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Katrini Alves
Siga minhas redes sociais

KATRINI
ALVES

P A R A  V E R E A D O R A

#merepresenta
Plano de Atuação Política
A política é marcada pela participação e atuação de homens brancos. Por 
muito tempo não se vinculou o afeto, a proximidade e a atuação junto ao povo 
com política! 
Nós queremos envolver raciocínio lógico, direcionamento e atuação firme, 
com uma política dos afetos e das possibilidades para garantir a vida digna 
para todas e todos com muita escuta e muita participação popular!
É assim que surge a candidatura da Katrini: uma aposta para distribuir um 
pouco melhor o poder político que está concentrado nas mãos de poucos. 
Mas como?
No nosso mandato queremos representar os grupos sociais que não estão re-
presentados no âmbito municipal: trabalhadores e trabalhadoras, população 
LGBTI+ (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgêneros, Intersexuais somadas às 
demais orientações sexuais e identidades de gênero), e a juventude.

Pilares do Mandato
Diversidade
Direitos Humanos
Cultura e lazer
Educação popular

Nosso diferencial
Queremos atuar neste mandato por meio de CONSELHOS POLÍTICOS.
O que isso quer dizer? Queremos que você traga suas propostas e ideias para 
debatermos e apresentarmos juntos na câmara dos vereadores.
Essa ação faz com que a gente possa garantir a 
representação dos mais diversos grupos sociais 
para dentro da política atuando de forma direta.

Você se identifica com nossos pilares 
e acredita no nosso diferencial?
Então vem com a gente!
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Na educação: 
• Lutar pela melhoria do plano de carreira e da previdência dos/as professo-
res/as.
• Fiscalizar a qualidade da merenda, do transporte escolar e das instalações 
escolares municipais.
• Promover encontros periódicos com os profissionais da educação para de-
bater as condições de trabalho.
• Fomentar oportunidades de capacitação e conscientização aos profissionais 
da educação sobre direitos humanos, cidadania, relações de gênero e relações 
étnico-raciais, de modo que o aprendizado se aplique na pedagogia escolar e 
enriqueça as interações com as famílias e comunidades.
• Promover debates sobre a reformulação dos planos municipais de educação 
pautando uma educação que combate preconceitos e discriminações, que 
seja não-sexista, não-LGBTfóbica e não-racista, de acordo com os marcos 
legais.
• Incentivar projetos que visem a educação para sustentabilidade e proteção 
do meio ambiente.

Na cultura:
• Estimular a criação de programas de incentivo à produção cultural local.
Valorizar todos os segmentos de produção cultural, principalmente os margi-
nalizados.
• Propor ao executivo a criação de um Calendário Cultural Municipal que 
inclua ações e eventos das iniciativas pública e privada para estimular a uni-
versalização e apreciação das manifestações artísticas e culturais.
• Enaltecer o trabalho realizado pelo Conservatório 
Municipal quanto a disseminação da cultura 
e da educação musical, atuando 
pela valorização dos professores, instrutores 
e demais profissionais, lutando pela 
melhoria das condições de trabalho 
e ampliação das vagas.
• Promover debates para combater 
o preconceito e discriminação cultural 
no município.

Nossos Compromissos
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No lazer:
• Fiscalizar a conservação e manutenção dos equipamentos públicos de lazer 
(centro cívico, parques, praças, quadras e campos).
• Fomentar o debate para o uso dos espaços públicos de forma igualitária e 
segura para todos e todas.
• Articular junto à Secretaria de Esporte e Lazer a realização de campeonatos 
esportivos municipais das modalidades femininas.
• Lutar para construir o entendimento de que o lazer é um direito assegurado 
pela Constituição Federal.

Mulheres e população LGBTI+:
• Atuar para que conste no PPA (Plano Plurianual), na LDO (Lei de Diretrizes 
Oçamentárias) e na LOA (Lei Orçamentária Anual) dotação mínima orçamen-
tária para as políticas para as mulheres e população LGBTI+, garantindo a es-
truturação de órgãos gestores, programas e serviços.
Articular a capacitação das mulheres e da população LGBTI+ para a compre-
ensão do orçamento público e da articulação com políticas setoriais univer-
sais.
• Promover a capacitação de funcionários públicos para o atendimento e aco-
lhimento digno da população LGBTI+.
Incentivar a criação de programas que incluam a comunidade LGBTI+ no 
mercado de trabalho.
• Realizar reuniões periódicas para a 
escuta das demandas e necessidades 
das mulheres do município.
Realizar a busca ativa da população 
LGBTI+ do município para identificar 
as suas principais demandas.

Nossos Compromissos
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Levanta sua voz, Monte Alto!
Dia 15 de novembro, vote 

13333
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#merepresenta

Defender o direito das populações mais vulneráveis.
Ser uma voz ativa na defesa do povo.
Estar junto daqueles/as que acreditam na mudança e na política com afeto.

Eu, Katrini Alves, quero levar o povo para a tribuna da câmara. 
Quero fazer um mandato realmente a serviço das pessoas que têm pouco 
poder político e pouco poder econômico e tiveram, até agora, suas vozes aba-
fadas pelas estruturas de poder.

Monte Alto foi controlada por muitos e muitos anos pelo mesmo grupo social 
que concentra o poder político e econômico, mesmo com a alternância dos re-
presentantes eleitos, por isso tornou-se uma cidade hostil, especialmente para 
juventude, mulheres e LGBTI+.  

É hora de mudar o jogo!
Somos de luta e não desistimos, somos muitos/as e precisamos de união, por 
isso eu quero que uma das 13 cadeiras da câmara dos vereadores seja nossa.

Se eleita vereadora, 
eu quero:


